Sally Personalinformation

Die Datenbank mit dem grofRten Informationsgehalt Gber die Beschaftigten
eines Unternehmens ist die Personaldatenbank der Personalabrechnung. Die
unternehmensweite Offnung dieser Datenbank fur die Ablage diverser unter-
nehmensspezifischer Informationen wird mit Sally Personalinformation reali-
siert.

Dabei bleibt der schreibende Zugriff auf die Daten der Personalabrechnung
nur der Personalabteilung vorbehalten. Der Zugriff, d. h. die Ansicht der Per-
sonaldaten, kann pro Programmbenutzer unter Beachtung der gesetzlichen
Bestimmungen des Bundesdatenschutzgesetzes und des Betriebsverfas-
sungsgesetzes individuell eingerichtet werden. Die Eingabe von personenbe-
zogenen Daten innerhalb des Informationssystems erfolgt in einer Katalog-
Datenbank, deren Kategorien neben den vorgegebenen Standards vom Pro-
grammbenutzer frei vergeben werden kénnen. Diese Daten stehen dann un-
ternehmensweit zur Personalanalyse bereit.

Leistungsbeschreibung

° Verwaltung einer unternehmenszentralen, einheitlichen Personal-
Datenbank
° unternehmensweiter Zugriff auf das Personalinformationssystem
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° individuelle Gestaltung der Personalinfor-
mationsblatter und Tabellen
LIt ket saito ° detaillierte Personalauswahl
Permonsbdwinnbank
- Passomaldaten ° freie Vergabe von Informationskategorien
;::'::'_"H"_‘:ﬂ""““ und Stichworten fur die strukturierte
U b Speicherung von Daten
:E:‘g'““""'“'ﬂ"' o spezielles Analysetool zur Auswertung der
Informationsdatenbank
° Verwaltung von Dokumenten (MS Word
und PDF)
° diverse statistische Auswertungen, wie

- Lohnverteilung

- Fluktuationsstatistik
- Mitarbeiterstatistik
- Krankenstand
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